                                                                                    УТВЕРЖДАЮ:

                                                                                 Генеральный директор ОПО                                                            
                                                                                                «____» ___________ 20___ год
ТИПОВОЕ ПОЛОЖЕНИЕ 

о порядке регулирования и пользования надбавкой

по обеспечению высокого уровня оперативно–технической 

готовности сотрудников газоспасательного пункта опасного производственного объекта
Настоящее положение разработано с целью стимулирования сотрудникам газоспасательного пункта (ГСП) опасного производственного объекта (ОПО) к выполнению своих трудовых обязанностей в любое время суток  в течение года.

1. Общие положения.

1.1. Надбавка устанавливается сотрудникам ГСП за обеспечение высокого уровня оперативно–технической готовности, выполнение заданий и мероприятий по совершенствованию газоспасательной службы.

1.2. Надбавка  сотрудникам ГСП устанавливается в размере  до 50%  от должностного оклада, утвержденного штатным расписанием.

1.3. Сумма надбавки, выплачиваемая по настоящему положению, включается в расчет средней заработной платы.

1.4. Надбавка начисляется сотруднику ГСП, включенному приказом генерального директора ОПО в  «Перечень  должностей ГСП ОПО, участвующих в обеспечении оперативно–технической готовности», выполнении заданий и мероприятий по совершенствованию газоспасательной службы..

Надбавка по настоящему положению  выплачивается ежемесячно.

II. Показатели надбавки.

2.1. Показатели надбавки связаны с возложением на сотрудников ГСП ответственности по поддержанию высокого уровня  своей оперативно–технической готовности, а также выполнении заданий и мероприятий по совершенствованию газоспасательной службы.

2.2. Размер надбавки устанавливается в процентном отношении к должностному окладу.

2.3. При снижении уровня оперативно–технической готовности  или отказа  от выполнения заданий и мероприятий по совершенствованию газоспасательной службы надбавка уменьшается или отменяется полностью приказом генерального директора ОПО.

2.4. Снижением уровня оперативной готовности считается:

2.4.1. Не прибытие в течение 2-х часов по  сигналу «Объявлен сбор».

2.4.2. Задержка с ответом более 30 минут по сигналу «Проверка связи».

2.4.3. Прибытие по сигналу «Объявлен сбор» в состоянии, не позволяющем 
           проводить газоспасательные работы.

III. Порядок установления надбавок и их утверждение.

3.1. Генеральный директор ОПО по представлению командира ГСП утверждает
 размер надбавки каждому работнику персонально.

3.2. Надбавка по настоящему положению начисляется за фактическое время 
 нахождения в оперативной готовности, в течение месяца.

3.3. Учет оперативной готовности личного состава ГСП ведется в журнале «Учета оперативной готовности», находящегося у дежурного командира отделения ГСП.

3.4.  Основанием для начисления надбавки является приказ генерального директора       ОПО.

3.5. Сотрудникам ГСП, вновь поступившим на работу или  переведенным из другого учреждения, надбавка устанавливается при включении в «Перечень  должностей ГСП, участвующих в обеспечении оперативно–технической готовности» приказом генерального директора ОПО.

3.6. Надбавка не устанавливается сотрудникам ГСП, если они не включены в «Перечень  должностей ГСП, участвующих в обеспечении оперативно–технической готовности» или не выполняют работы, предусмотренные пунктом 1.1. настоящего положения.

3.7. О введении в действие настоящего положения, об его изменении или отмене, сотрудники ГСП предупреждаются не позднее, чем за месяц.

3.8. Настоящее положение вводится в действие с «__»_____20__ г.
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